
WIRKSAME VORSORGE: 
DIENSTLEISTUNGEN FÜR  
IHRE BENEFITLÖSUNGEN

Betriebliche Vorsorge ist kein Standardprodukt,  
sondern ein strategischer Erfolgsfaktor.  
Mit ecpension&benefits erhalten Sie nicht  
nur einzelne Lösungen, sondern einen Partner,  
der alle Bausteine Ihrer Vorsorgestrategie aus  
einer Hand begleitet – rechtssicher, effizient  
und individuell zugeschnitten.

Mehr als Produkte: Ihr Vorsprung durch Service

Warum unsere Dienstleistungen entscheidend sind
Betriebliche Vorsorge wirkt nur, wenn sie strategisch durch-
dacht, rechtssicher umgesetzt und von den Mitarbeitenden 
verstanden wird. Genau hier setzen unsere Dienstleistun-
gen an: 

Wir machen Vorsorge zu einem echten Wettbewerbsvorteil 
im Kampf um Talente, entlasten HR und Geschäftsführung 
von Administration und Kommunikation und stellen sicher, 
dass alle Lösungen den aktuellen gesetzlichen, steuerlichen 
und tariflichen Vorgaben entsprechen. 

Klare Kommunikation, persönliche Beratung und digitale 
Tools sorgen dafür, dass Angebote akzeptiert werden und 
Ihr Unternehmen nachhaltig profitiert.

Unser Leistungsspektrum – alles aus einer Hand
1.	Strategieberatung & Versorgungskonzepte 

Klare Strukturen für nachhaltige Vorsorge
2.	Kommunikation & Mitarbeitendenberatung  

Information, die verstanden und angenommen wird –  
persönlich und digital

3.	Administration & digitale Vorsorgeplattform  
Effizient, transparent und integriert in Ihre HR-Prozesse

4.	Gutachten & Versorgungsbewertung  
Prüfung bestehender Versorgungswerke,  
Rückstellungen und Optimierungspotenziale

5.	Speziallösungen & Branchenkonzepte  
Maßgeschneiderte Modelle für spezifische Branchen, 
Tarifwelten oder Unternehmensgrößen

Unser Anspruch:
Komplexität reduzieren, HR entlasten und Wirkung 
entfalten – damit Vorsorge und Benefits bei Ihren 
Mitarbeitenden ankommen und Ihr Unternehmen 
langfristig profitiert.

ecpension&benefits
Produktinformation
VORSORGE DIENSTLEISTUNGEN
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Ihre Vorteile
	✓ Ganzheitliche Betreuung – von der Analyse  
bis zur Umsetzung
	✓ Zeit- & Ressourcengewinn – Administration  
und Kommunikation auslagern 
	✓ Rechtssicherheit & Compliance – aktuelle  
gesetzliche und tarifliche Vorgaben im Blick
	✓ Digitale Effizienz – moderne Tools für HR  
und Mitarbeitende
	✓ Individuelle Lösungen – abgestimmt auf Struktur, 
Branche und Kultur

Zahlen, die überzeugen
Unsere Erfahrung zeigt: strukturierte Kommunikation und 
digitale Prozesse machen den Unterschied:

•	 Strukturierte Kommunikation erhöht die Teilnahme
quoten an Vorsorgeprogrammen deutlich
(WTW Global Benefits Survey 2023)

•	 Digitale Plattformen reduzieren Verwaltungsaufwand 
und Fehlerquoten nachweislich 
(BMAS, Digitalisierung in der bAV, 2021)

•	 Gesundheits- und Vorsorge-Benefits steigern  
Zufriedenheit und Bindung spürbar 
(WTW Global Benefits Survey 2023/2024)

Wir leben Verantwortung und verbinden erstklassige Vor-
sorgelösungen mit einem Service, der Ihre Vorsorgestra-
tegie wirksam macht.

Dienstleistungen mit ecpension&benefits:  
Ihr Vorsprung in der Vorsorge
Mit ecpension&benefits erhalten Sie nicht nur Vorsorge
lösungen, sondern ein komplettes Management, das Ihre 
Arbeitgebermarke stärkt, HR entlastet und nachhaltig wirkt. 

qr.ecclesia.de/r/ecpb-
dienstleistungen

shield-check
Mehr Effizienz.  
Mehr Wirkung.  
Mehr Vorsorge.
Starten Sie jetzt – mit Dienstleis-
tungen, die Ihre Vorsorgestrategie 
auf das nächste Level bringen.
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www.ecpensionbenefits.de

http://qr.ecclesia.de/r/ecpb-dienstleistungen
http://www.ecpensionbenefits.de

